
 

 
R A P P O R T  A N N U E L 

D' A C T I V I T E S  2021-2022 
 
 
STATISTIQUES DE FREQUENTATION POUR L’ANNÉE 2021 
 
 
97   enfants ont fréquenté la crèche entre janvier et décembre 2021 
17  familles ont amené 2 enfants 
  1   famille a amené 3 enfants 
91   enfants provenant de la ville de Fribourg 
  1   enfant provenant de Schmitten 
  2      enfants provenant de Avry-sur-Matran  
   
 
La capacité d’accueil de la crèche est de 40 enfants par jour. 
 
A ce jour, 72 enfants sont inscrits à la crèche des Petits Poucets (78 en 2021) 

 

LE PERSONNEL DE LA CRECHE (mai 2022) 

 

 Stéphanie Schweizer  Directrice, psychologue    80% 

 Sylvianne Bovet  Comptable   50% 

 Alicia Richani  Educatrice PE diplômée   55% 

 Delphine Huber  Educatrice PE diplômée   50% 

 Emma Dupertuis  Educatrice PE diplômée   50% 

 Julie Menoud  Educatrice PE diplômée   50% 

 Marlyse Mamboury  Educatrice PE diplômée   60% 

 Mélie Rotunno  Educatrice PE diplômée   75% 

 Michèle Haller  Educatrice PE diplômée   55% 

 Mireille Droux  Educatrice PE diplômée   50% 

 Sandra Sauterel  Educatrice PE diplômée   55% 

 Ariane Thiervoz  Assistante socio-éducative   80% 

 Gianna Leonardi  Assistante socio-éducative   60% 

 Lisa Hell  Assistante socio-éducative   85% 

Rachel Veyre  Assistante socio-éducative   50% 
 

 Assistante socio-éducative   50% 

 Tifaine Jenny  Assistante socio-éducative   80% 
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 Aurélie Toko  Educatrice auxiliaire en formation ES   60% 

 Carole Marro  Educatrice auxiliaire   70% 

 Maria Camila Villate  Educatrice auxiliaire   50% 

 Monika Pawlikowska  Educatrice auxiliaire   50% 

 Vanessa Heimoz  Educatrice apprentie raccourcie   60% 

 Véronique Kohler  Educatrice auxiliaire   55% 

 Violette Tobler  Educatrice auxiliaire    50% 

 Eloise Favre  Apprentie ASE, 3ème année   80% 

 Mallaurie Bersier  Apprentie ASE, 1ère année   60% 

 Loriane Jaquier  Stagiaire   100% 

 Melinda Asani  Stagiaire   100% 

 Noémie Neuhaus  Stagiaire   100% 

 Ariane Grenville  Remplaçante  

 Catherine Dumas  Remplaçante                           

 Daniela Barber  Remplaçante   

 Léa Tobler  Remplaçante  

 Samantha Azzuolo  Remplaçante  

 Ülkücan Uysal  Remplaçante  

 Luc Ackermann  Cuisinier   60% 

 Benilde Pinto  Intendante   60% 

 

Départs et nouvelles collaboratrices 

Elena Piller a choisi de quitter la crèche fin 2021 pour se consacrer à ses deux enfants en 
bas âge. Elena avait effectué sa première année de stage, ainsi que ses trois années 
d’apprentissage à la crèche. Elle était, depuis la fin de sa formation en juillet 2014, une 
collaboratrice dévouée, très impliquée auprès des enfants.  

Et, après près de trois ans passés en tant qu’assistante socio-éducative dans le groupe 
Eveil, Agnieszka Rey a choisi de se réorienter dans un autre domaine. Agnieszka a œuvré 
au sein du groupe Eveil avec grand professionnalisme. 

Je remercie très chaleureusement Elena et Agnieszka pour leur précieuse collaboration et 
pour la qualité de leur travail.  

Le poste laissé vacant par Elena a momentanément été occupé par Rachel Veyre et sera 
repris en août 2022 par Alicia Richani, actuellement en poste dans le groupe Eveil. Quant 
au poste d’Agnieszka, il a été repris depuis le 1er mai 2022 par Emma Dupertuis, 
éducatrice de l’enfance ES. 

 

Stagiaires et apprenties 

Comme chaque année, les trois postes de stage sont occupés par des stagiaires 
provenant de différents horizons: soit des pré-stages en vue de l’école d’éducateur /trice 
ES, soit des stages de maturité sociale spécialisée ECGF, soit des stages en vue de 
l’apprentissages d’ASE. Chaque stagiaire bénéficie d’un suivi régulier et de qualité, 
adapté aux exigences de son type de stage afin de pouvoir se remettre en question et 
évoluer dans la pratique. Les stagiaires acquièrent ainsi une connaissance plus pointue 
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du métier et des outils pédagogiques indispensables à une prise en charge appropriée 
des enfants. Mais les stagiaires représentent également une main d’œuvre nécessaire 
pour le bon fonctionnement de la crèche et pour un accueil des enfants qui soit de 
qualité.  

Cette année encore, la crèche des Petits-Poucets a pu compter sur l’efficacité et le 
dévouement de plusieurs stagiaires :   

Merlin Sapin, qui a effectué un stage dans le groupe Court’Echelle du mois d’août 2021 
à la fin du mois de décembre 2021.  

Noémie Neuhaus, qui effectue son stage dans le groupe Cout’Echelle et qui enchaînera 
avec les 3 années d’apprentissage dès la rentrée d’août 2022.   

Melinda Asani qui, après avoir effectué un stage d’une année dans le groupe 
Explorateurs, est actuellement en stage dans le groupe Eveil en attendant le début de sa 
formation à l’école ESEDE à la rentrée 2022.  

Loriane Jaquier, qui effectue un stage d’une année en vue de l’obtention de la maturité 
sociale spécialisée de l’ECGF et qui travaille dans le groupe Explorateurs. 

L’organisation de la crèche inclut également trois postes d’apprentissage. Nos apprenti/es 
peuvent compter sur un suivi régulier et personnalisé par des formatrices en entreprise 
qualifiées. Actuellement, l’équipe des apprenti/es se compose de : 

Mallaurie Bersier, en 1ère année d’apprentissage d’assistante socio-éducative. 

Eloïse Favre, en 3ème année d’apprentissage d’assistante socio-éducative. 

Vanessa Heimo, éducatrice auxiliaire travaillant à la crèche depuis 2016, qui effectue 
l’apprentissage en version raccourcie et qui a ainsi débuté son apprentissage directement 
en deuxième année à la rentrée 2020 et terminera en juillet 2022. 

Je tiens à remercier chaleureusement ces jeunes personnes qui s’investissent avec 
enthousiasme dans une formation exigeante. 

 

Remplacements   

L’équipe des remplaçantes est aujourd’hui composée de: Ariane Grenville, Daniela 
Barber, Catherine Dumas, Léa Tobler et Samantha Azzulo et Ülkücan Uysal. 

Je remercie sincèrement ces personnes pour leur précieuse collaboration, leur grande 
disponibilité et leur capacité à s’adapter aux différents groupes, enfants et collègues, 
avec engagement et toujours dans la bonne humeur. 

 

PROJETS ET VIE A LA CRECHE 

Comme l’année précédente, l’année 2021 a essentiellement été marquée par la 
pandémie de Covid-19 et les restrictions et mesures sanitaires auxquelles la crèche a dû 
faire face. Le personnel de la crèche a longtemps été épargné par le virus, mais fin 2021 
et début 2022, avec l’arrivée d’Omicron sur le « marché », nous avons dû faire face à 
une véritable hécatombe. Pour ceux qui en avaient la possibilité, les parents de la crèche 
ont été sollicités pour trouver une solution alternative de garde, afin de grandement 
diminuer l’effectif d’enfants présents durant trois semaines. Je tiens du reste ici à 
sincèrement remercier tous les parents de la crèche, qui se sont montrés très 
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compréhensifs et ont joué le jeu, nous permettant ainsi de nous organiser le temps d’un 
retour à la normale. Et c’est avec grand soulagement que les équipes éducatives ont 
accueilli la levée des mesures début 2022, notamment la suppression de l’obligation du 
port du masque.  

Aucun colloque général réunissant l’intégralité de l’équipe institutionnelle n’a pu se tenir 
durant 2021. Plusieurs dates avaient été retenues et une salle louée en conséquence, 
mais chaque séance envisagée a dû être annulée en raison d’un début de flambée de 
covid-19.  

Ceci a nécessité la mise en place d’autres moyens d’échanges et de réflexion au sein de 
l’institution, mais le besoin de se réunir pour favoriser la cohésion institutionnelle a 
commencé à réellement se faire sentir fin 2021. Par petites touches, nous avons 
néanmoins réussi à avancer dans le projet consistant à revoir le concept pédagogique de 
la crèche, en y incluant la dimension de la pédagogie générale, plus précisément, de 
l’attitude des professionnel/les à l’égard des enfants tout au long de la journée. Le 
concept de bientraitance a ainsi été développé et englobe tous les autres thèmes de 
notre concept pédagogique.   

Toujours dans l’objectif de parfaire la cohésion d’équipe et/ou institutionnelle, un autre 
projet consiste à mettre en place une supervision, dont l’animation serait assurée par 
Madame Madeleine Baeriswyl, et qui offrirait un lieu neutre d’expression des ressentis et 
besoins de chacun.  

 

FORMATION 

Au terme de ces années de restrictions liées au covid-19, le personnel éducatif de la 
crèche des petits Poucets est désormais particulièrement avide de réfléchir à sa pratique, 
de s’informer et de se former. Trois formations sont ainsi prévues. L’une concerne 
l’ergonomie au travail, domaine pour lequel l’intervenant retenu, Monsieur Damien 
Benoit, est un spécialiste. L’autre formation concerne les livres et l’utilisation que nous en 
faisons au sein de la crèche, formation pour laquelle nous ferons appel à Madame Pascale 
Luy. Et enfin, un rafraîchissement des connaissances en matière de premiers secours et 
réanimation est nécessaire pour l’intégralité du personnel de la crèche. Cette formation 
est en effet exigée par le Service de l’Enfance et de la Jeunesse tous les cinq ans et cinq 
années se sont déjà écoulées depuis la dernière formation collective.  

Sinon, de manière individuelle ou collective, les formations en 2021 se résument comme 
suit : 

Ø Aurélie Toko : a débuté sa deuxième année de formation d’éducatrice de 
l’enfance à l’ESEDE à Lausanne. 

Ø Gianna Leonardi : a entamé sa troisième année d’éducatrice de l’enfance à 
FRESEdE à Grangeneuve. 

Ø Formation collective : aucune formation collective n’a pu être réalisée en raison 
des mesures sanitaires. 

Ø Formation continue : De manière individuelle et ponctuelle, le personnel de la 
crèche a pris part à quelques formations.  

 

REMERCIEMENTS 

Je tiens à remercier vivement tout le personnel de la crèche des Petits-Poucets pour sa 
capacité d’adaptation extraordinaire dans le contexte particulier des mesures sanitaires 
contraignantes qui ont marqué 2020 et 2021. Et malgré le peu de possibilités de 
moments en commun, la ligne et la cohésion institutionnelles ont su être préservées, 
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grâce à l’implication et à la conscience professionnelle sans faille de chacun et chacune. 

Je remercie également Sylvianne Bovet, pour son engagement et ses compétences 
qu’elle met au profit des finances, entre autres choses, de la crèche et grâce à qui je me 
sens très bien soutenue. 

Mes remerciements aussi à Luc Ackermann, qui a su développer le concept d’alimentation 
de la crèche et qui innove continuellement pour satisfaire les papilles des enfants et du 
personnel de la crèche, ainsi qu’à Benilde Pinto, qui s’investit avec professionnalisme et 
bonne humeur, malgré des conditions de travail parfois difficiles. 

Je remercie encore les quatre membres du comité de la crèche, pour leur soutien, leur 
engagement et le temps précieux qu’ils mettent au profit de la crèche ! 

Et pour terminer, je remercie M. Jaggi, chef de secteur de l’accueil extra-familial du 
Service des Ecoles, pour son aimable collaboration, son ouverture et sa compréhension 
dans le cadre de la contribution financière de son service. Mes remerciements vont 
également au Service de l’enfance et de la Jeunesse pour sa collaboration constructive. 
Je remercie encore la Loterie Romande pour le don extraordinaire, qui représente chaque 
année une manne très appréciable pour tout ce qui concerne le matériel pédagogique.  

Et enfin, un remerciement tout particulier aux parents de la crèche, pour la confiance 
qu’ils nous accordent, pour la richesse de leur collaboration, pour leur soutien et pour la 
compréhension dont ils font preuve et dont ils ont notamment fait preuve ces dernières 
années.  

 

La directrice 

         Stéphanie Schweizer 

 

 

 


